
Noms : Charly Therme

Fonction : �Chef de projet / 
Responsable travaux  
& sécurité

Salut Charly ! 
Peux-tu nous dire en quoi consiste ton rôle 
chez SwissElix ?
Chef de projets : mon travail consiste à gérer des projets dans leur 
intégralité en assignant des tâches à l’équipe technique.
Responsable / Référent travaux : mon travail consiste à aider l’équipe 
technique sur les sujets concrets travaux ou à apporter la compétence 
des travaux pour superviser des projets sur site.

Qu’est-ce qui te plaît le plus dans la gestion 
des chantiers ?
Le caractère imprévisible des travaux me plaît. Le principe pour bien 
gérer des travaux est de les préparer au mieux afin de pouvoir gérer les 
choses imprévisibles tout en sachant qu’il y a toujours une solution.

Comment concilies-tu sécurité, technique  
et efficacité ?
Le seul moyen est de ne pas concilier sur la sécurité. Dans tous les cas, 
si la sécurité est mise au centre du projet, l’efficacité du personnel sur 
site se fera ressentir. Et s’il n’y a aucun accident sur chantier, tout le 
monde sera gagnant :
• le projet en termes financiers,
• �le planning du chantier pourra être respecté,
• �aucun impact sur le mental (après un accident, l’impact sur le moral  

et la motivation est grand)
• �et surtout l’ensemble du personnel est en bonne santé et rentre chez soi.

As-tu un souvenir marquant d’un chantier ou 
d’un défi relevé ?
Achèvement d’un chantier de dépose sur le col du Galibier    Dépose 
du pylône le plus haut d’Europe.
Achèvement de la construction de deux supports de 200 m de haut à 
Anvers.

Comment décrirais-tu l’ambiance d’équipe sur 
le terrain ?
La question n’est pas tout à fait juste pour moi car je ne fais pas partie 
des équipes terrain. Par contre, il est intéressant de souligner que dans 
notre domaine, les personnes de chantier, les lignards, sont pour la 
plupart intéressés par leur domaine et fiers de leur métier, ce qui rend 
les échanges agréables et intéressants.

Quelle est ta devise ou ton mantra 
professionnel ?
Mantra pour les chantiers : Sans accident,  
tous les lignards se rincent les dents.
Quand la passion nourrit l’engagement, le travail devient art.

Si ton métier était un sport, lequel serait-ce ?
Le rugby :
• �Tout le monde a sa place et met ses qualités au service d’un but 

commun ;
• �Le soutien d’une personne qui vient de se faire plaquer est essentiel 

au rugby afin de se relever et continuer d’avancer ;
• �Le défi est physique et mental comme pour les travaux de lignes.

Quelle est ta petite habitude avant  
le démarrage d’un projet ?
Je ne sais pas quoi répondre à cette question… Je ne sais pas  
si ça peut aider, mais afin de bien organiser un projet, je dois 
mentaliser l’ensemble des tâches et réaliser le projet mentalement  
afin de ne rien oublier.

Ton super-pouvoir sur les chantiers,  
ce serait quoi ?
Pour moi, il n’y a pas de super-pouvoir. Pour être bon dans ce 
domaine, il faut s’intéresser, s’impliquer, être à l’écoute et vouloir 
s’améliorer. Mes points forts : mon expérience, ma résilience 
au stress et mon appétence pour la communication et le travail 
collaboratif.

Et pour terminer : que représente SwissElix 
pour toi ?
Je change un peu la tournure de la question. Comment je me 
représente SwissElix : une petite entreprise qui évolue dans un 
monde de grosses entreprises et dans un domaine essentiel pour le 
bien de la société. Cette petite entreprise permet à de plus grosses 
entreprises de mener à bien leurs projets comme le fait un poisson 
pilote ou une abeille. L’abeille (SwissElix) aide les plantes (Swissgrid, 
RTE, ...) à se reproduire (réaliser des projets) afin de permettre la 
production d’oxygène (afin de permettre aux entreprises d’assurer  
le transport d’électricité) essentiel aux êtres vivants (à la société).


